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Nachhaltigkeitsrisiko-Rating

Bei den Veranlagungsentscheidungen des Fonds werden Nachhaltigkeitsrisiken im ESG-Risk-Rating AA
Rahmen der Risikoanalyse berlicksichtigt. Dazu werden 6kologische, soziale und ESG-Quality Risikoscore 7,38
6kon9rr)i§che .Ris.ik.of.akt.ot:en in den .w.esentlichen Katego!’ien (.z.B. Marktrisiko, Umwelt-Risikoscore 6,33
Kreditrisiko, Liquiditatsrisiko, ...) des Risikoprofils des Fonds integriert. " .

Sozial-Risikoscore 5,28
Dariiber hinaus setzt der Fonds den ethischen Mindeststandard der 3BG voraus. Governance-Risikoscore 5,92
Fur Investitionen in Kohle, kontroverse Waffen, Atomwaffen sowie Spekulationen ESG-Coverage 99,45%

auf Lebensmittel werden Ausschlusskriterien angewendet, welche laufend
erweitert werden kénnen. Eine detaillierte Darstellung des Mindeststandard ist ~ Non-Compliant mit
unter www.3bg.at zu finden.

UN Global Compact 0,91%
Dieser Fonds verfolgt keinen Nachhaltigkeitsansatz im Investmentprozess! UN Human Rights 0,91%
ILO Labor Standards 0,00%

Verteilung Nachhaltigkeitsrisiko

NR - Not Rated
1,03%

Kontroverse Geschaftsfalle

B - Laggard Umwelt 0,00%

BB - Bottom Avel}égg% Ve AAA - TopLeaders Soziales
1,03% 24,74% Kunden 0,00%
?1324 ;’/iverage Menschenrechte 0,91%
’ Arbeitsrechte 0,00%
Governance 0,00%
Gesamt 0,91%

Treibhausgas-Emissionen Gesamt (t CO2e)

Scopel 822,93
A-TopAverage _— Scope2 206,36
30,93% Scope3 8025,08
Gesamt 9054,38

CO2-FuRabdruck (t CO2e / Mio €)

\ AA - Leaders
29,90% Unternehmen (Gesamt) 366,55

Unternehmen (Scopel+2) 42,41

THG-Intensitit (t CO2e / Mio €)

Unternehmen (Gesamt) 850,07
Unternehmen (Scopel+2) 126,68
Lander -

Quelle: eigene Berechnung mit Daten von MSCI ESG

Bestimmte Informationen ©2023 MSCI ESG Research LLC. Wiedergabe mit Genehmigung. Nahere Informationen unter https://www.msci.com/notice-and-disclaimer.

Dieses Dokument wurde ausschlieBlich zu Informationszwecken erstellt. Die verwendeten Informationen beruhen auf Quellen, die wir als zuverlassig erachten. Eine Garantie flr deren Richtigkeit oder Vollstandigkeit kann nicht
ibernommen werden. Die Inhalte sind unverbindlich und stellen keine Empfehlung zum Kauf oder Verkauf von Anteilsscheinen dar. Alleinverbindliche Grundlage fiir den Kauf von Investmentfondsanteilen sind das
Basisinformationsblatt (BIB) sowie der jeweilige Prospekt, welche in ihrer aktuellen Fassung in deutscher Sprache unter www.3bg.at, sowie den inldndischen Zahlstellen des Fonds zur Verfligung stehen. Das Nettovermégen kann
aufgrund der Portfoliozusammensetzung oder der verwendeten Portfoliomanagementtechniken unter Umstanden eine erhchte Volatilitat aufweisen.
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Erklarungen

e ESG-Risk-Rating: 7-stufige Ratingskala des ESG-Risikos (AAA - CCC; NR=not rated)

o Verteilung Nachhaltigkeitsrisiko: zeigt den prozentuellen Anteil an Investitionen in den jeweiligen Risikokategorien des ESG-Risk-Ratings
e ESG-Quality Risikoscore: Gewichteter Durchschnitt der ESG-Risiko-Scorings der Bestande (O=schlecht; 10=gut)

o Umwelt-Risikoscore: Gewichteter Durchschnitt der Umwelt-Risiko-Scorings der Bestande (O=schlecht; 10=gut)

e Sozial-Risikoscore: Gewichteter Durchschnitt der Sozial-Risiko-Scorings der Bestande (O=schlecht; 10=gut)

e Governance-Risikoscore: Gewichteter Durchschnitt der Governance-Risiko-Scorings der Bestande (O=schlecht; 10=gut)

e ESG Coverage: Ratingabdeckung der relevanten Bestande (Lander, Unternehmen und Subfonds)

e UN Global Compact: 'United Nations Global Compact Principles' umfassen die Themen Menschenrechte, Umwelt, Bestechung und
Korruption, Kinderarbeit, Diskriminierung, Zwangsarbeit und Tarifverhandlungen

e UN Human Rights: 'United Nations Guiding Principles on Business and Human Rights' umfassen die Themen Menschenrechte, Kinderarbeit,
Zwangsarbeit, Diskriminierung

e |LO Labor Standards: 'International Labour Organization’s broader set of labor standards' umfassen die Themen Kinderarbeit,
Diskriminierung, Zwangsarbeit, Tarifverhandlungen, Gesundheit und Sicherheit sowie Arbeitszeiten

o Kontroverse Geschiftsfalle: Ereignisse, die sich negativ auf ESG-Faktoren auswirken

o Gesamt: Fille in allen Bereichen, dh. Umwelt, Soziales und Governance

o Umwelt: Falle im Umweltbereich, z.B. Energie, Klimawandel, Landnutzung, Biodiversitit, Wasserverbrauch, Abfallwirtschaft

o Soziales: Fille im Sozial-Bereich werden in folgende drei Klassen eingeteilt
= Kunden: z.B. Kundenbeziehungen, Marketing, Werbung, wettbewerbswidriges Verhalten, Produktqualitit, Datenschutz
= Menschenrechte: z.B. Menschenrechte, Blirgerrechte, Auswirkung auf regionale Verwaltungen
n  Arbeitsrechte: z.B. Kinderarbeit, Gewerkschaften, Mitarbeiter-Gesundheit und -Sicherheit, Diskriminierung

o Governance: Fille im Governance-Bereich, z.B. Betrug, Bestechung, Unternehmensstrukturen, finanzielle Firmenaktivitaten

o Treibhausgas-Emissionsanalyse: Analyse des Portfolios hinsichtlich Emissionen von CO2 und CO2-Aquivalente (z.B. Methan, Stickoxide,...);
Scope 1 Emissionen=direkt erzeugte Emissionen; Scope 2=indirekte Emissionen durch Verbrauch von Strom, Dampf und anderen
Energiequellen; Scope 3=alle indirekten Emissionen, die in vor- und nachgelagerten Prozessen entstehen und nicht unter Scope 1 und 2
fallen

o THG-Emission: gesamte CO2-Emission in Tonnen CO2 des Portfolios

o CO2-FuBabdruck: Tonnen CO2 je investierter Million Euro des Portfolios
o THG-Intensitit (Unternehmen): durchschnittliche gewichtete CO2 Intensitat, dh Tonnen CO2 je Million Euro Umsatz
o THG-Intensitat (Lander): durchschnittliche gewichtete CO2 Intensitit, dh Tonnen CO2 je Million Euro BIP

Bestimmte Informationen ©2023 MSCI ESG Research LLC. Wiedergabe mit Genehmigung. Nahere Informationen unter https://www.msci.com/notice-and-disclaimer.
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